PPG em Assisténcia Farmacéutica - Processo seletivo mestrado

Manual de instru¢des para preenchimento da planilha de curriculo

Instrucdes para preenchimento da planilha de célculo e apresentagdo dos
documentos comprobatoérios

A planilha foi elaborada usando o programa MS Excel 2013.A maioria das células da planilha
requer o preenchimento de valores numéricos. Outros quadros apresentam itens com janelas do tipo
drop-down. Estes quadros, quando clicados, mostram uma pequena seta na lateral direita. Clicando
sobre esta seta sdo apresentadas asopc¢des disponiveis para o quadro.

Somente devem ser preenchidos os itens, e incluidos os respectivos documentos
comprobatorios, referentes aos ultimos 10 anos.

No caso de itens cujo célculo de pontuacéo requeira a indicacdo de tempo transcorrido (nimero
de horas/semestres/trimestres da atividade), para serem considerados validos, os documentos
comprobatoérios devem conter claramente estas indicagdes.

A documentacdo comprobatoria a ser incluida, e que sera levada em consideracao para fins de
pontuacdo, deve se limitar ao espaco fornecido para cada um dos itens na planilha. E vedado o
preenchimento de mais de uma planilha para um mesmo candidato.

Na eventualidade de que dois ou mais candidatos obtenham a mesma pontuacao final, serdo
usadas, consecutivamente, as pontuagfes obtidas nos seguintes itens como critério de desempate:
item 13 (publicagdes em periddicos), item 16 (autoria de livro e/ou capitulo de livro), item 8 (participacdo
em congressos e simpoésios) e item 1 (atividades de ensino). Ndo serdo consideradas asatividades
exercidas simultaneamente com sobreposicdo de carga horaria. Neste caso, o candidato deve
selecionar/apresentar uma delas.

Numeracdo dos documentos
Os documentos comprobatérios devem ser claramente numerados, consecutivamente com
nameros inteiros iniciando em 1 (um), no canto superior direito em vermelho.

Os documentos devem estar organizados de forma a seguir a ordem em que cada um dos itens
€ apresentado na planilha de calculo. Documentos que ndo apresentarem numeracdo nao seréo
considerados, assim como itens marcados na planilha e que ndao tenham o respectivo documento
comprobatorio.

Documentos incorretamente assinalados na planilha serdo desconsiderados. Ndo devem ser
incluidos documentos para os quais ndo haja pontuacao prevista na planilha.

N&o pode haver duplicidade de documentos, ou seja, um mesmo documento comprobatério ndo
pode receber dois ou mais numeros diferentes. No caso de documentos com mais de uma péagina, as
paginas deverdo conter 0 mesmo numero.
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Auxilio na planilha

Quando do preenchimento da planilha de célculo, posicionando o cursor sobre locais que
contenham um pequeno triangulo vermelho serd apresentada uma janela com detalhes sobre o
preenchimento dos respectivos campos. Esta ajuda € bastante resumida e ndo deve ser usada em
substituicdo a consulta deste manual de instrucao.

Itens gerais de preenchimento
» Documento n°: indicar nos quadros o numero do respectivo documento comprobatorio.
» N° de meses ou semestres (ou horas, ou trimestres): indicar nos quadros o nimero de meses
ou semestres (ou horas, ou trimestres) durante os quais a atividade foi desenvolvida.

Envio da documentacéo

Apo6s o preenchimento da planilha, a mesma devera ser impressa em impressora de boa
gualidade, para garantir a legibilidade dos dados, rubricada em todas as paginas e assinada na ultima
pagina. Os documentos comprobatdrios devem ser anexados na ordem especificada previamente .

A Planilha eletrénica com os documentos comprobatérios numerados sequencialmente deve ser
salva em formato pdf. O nome do arquivo digitalizado (.pdf) deve ser: Nome do candidato — Anexo
3

Esse arquivo pdf deve ser anexado ao e-mail de inscrigdo, assim como os demais documentos
exigidos, e enviado para a IES de interesse do candidato. Documentos ndo poderdao ser anexados
apos a data limite de inscricdo, sendo que 0s prazos para o recebimento da documentacdo constam
do edital publicado.

Instrucdes para itens especificos

1. Atividades de ensino

Relacionar as atividades como Professor do Ensino Médio (EM), Professor do Ensino
Superior, substituto ou permanente, (ES). O documento comprobatério devera ser a cpia da carteira
de trabalho (ou equivalente) com indicacdo do periodo da contratacdo. Este item apresenta uma
pontuacdo maxima de 60 pontos cumulativos nessas atividades. O candidato deve informar no
documento comprobatdrio o periodo em que exerceu a atividade ou se a mesma esta em andamento.

Itens de preenchimento
Tipo de atividade (selecione o tipo de atividade de ensino):
» EM: professor do ensino médio (0,1 ponto/més);
» ES: professor do ensino superior (1 ponto/ més).

2. Atividades de p6s-graduacéao
Relacionar atividade de Especializacao (8 pontos) ou mestrado (16 pontos). No maximo uma
atividade. Somente seré valida se realizada em instituicdo reconhecida pelo MEC.

Itens de preenchimento
Tipo de atividade (selecione o tipo de atividade de ensino):
» Esp: especializagéo (8 pontos);
» Mest: mestrado (16 pontos).
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3. Monitoria remunerada ou voluntaria
Serdo atribuidos 0,01 ponto/hora. Para ser valido, o documento comprobatério deve ter sido
emitido por Pré-Reitoria ou Coordenagéo de Curso.

4. Bolsas de estudo ou participacao voluntéaria

Relacionar as bolsas de estudo concedidas por Universidades ou instituicdes de fomento
como CNPq, CAPES, FAPERGS e FAURGS. As atividades voluntarias em programas de pesquisa
ou extensdo também poderdo ser incluidas, desde que apresentem a mesma carga horaria exigida
para o bolsista. Para serem considerados validos, os documentos comprobatoérios deverao ter sido
emitidos pelo 6rgéo financiador ou pela coordenacgéo do Programa de Pds-Graduagédo correspondente
ou pela Pré-Reitoria correspondente.

4.1. Bolsa de extenséo ou bolsa, trabalho, bolsa de iniciagdo cientifica ou atividade voluntaria
(ATIVIDADE EXERCIDA DURANTE O CURSO DE GRADUAGCAO)

Itens de preenchimento
Tipo de bolsa (selecione o tipo de bolsa recebido):
» E/BT: bolsa de extens&o, inclusive voluntaria, ou bolsa-trabalho (0,005 ponto/hora);
» IC: bolsa de iniciag&o cientifica, inclusive a voluntaria (0,6 ponto/més).

4.2. Aperfeicoamento cientifico, participacdo em pesquisa*
(ATIVIDADE EXERCIDA APOS SER GRADUADO):

1 ponto/més, até um méaximo de 12 meses.

*N&o cumulativo.

4.3. Bolsa de mestrado

Item a ser preenchido somente por aqueles candidatos que ja tenham concluido o
mestrado. Além do niumero de semestres em que a bolsa foi recebida (6 pontos/semestre, até
um maximo de 4 semestres), indicar, também, o nimero de meses decorridos de conclusédo do
curso (tempo de titulacéo).

Célculo do bbnus (fator de multiplicacéo) por tempo de titulagéo:

1,2 para até 18 meses de tempo de titulacao;

1,0 para 19-26 meses de tempo de titulacao;

0,8 para 27-32 meses de tempo de titulacao;

0,0 para acima de 32 meses de tempo de titulacao.

5. Participacdo como assistente (ouvinte) em cursos de extensao, ciclos de atualizacéo e
workshops
Sera concedido 0,125 ponto/hora, até um maximo de 96 horas (12 pontos).

6. Teste de proficiéncia

Indicar nos quadros os niumeros dos respectivos documentos comprobatérios (um nimero de
documento correspondente a uma lingua, em cada quadro). O critério de aprovagéo € aquele usado
pelo CNPg, em testes reconhecidos pelo MEC/CNPq, tais como Cambridge, IELTS, TOEFL,
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Michigan, Nancy, Goethe, Alliance Frangaise, Cultura Hispanica. Nao inclua neste item testes de
proficiéncia como, por exemplo, aqueles realizados em Instituicbes de Ensino Superior.
O valor deste item é de 8 pontos/lingua.

7. Apresentacao de palestras, conferéncias e seminarios*

Item com valor de 0,25 ponto/h, até um méximo de 40 h (10 pontos). Nao podem ser incluidas
aulas de graduacdo e/ou poés-graduacado ministradas na instituicdio em que o candidato esteja
matriculado. Somente serdo consideradas as atividades desenvolvidas na area de graduacdo do
candidato. *Quando estas atividades forem realizadas como parte de eventos, devem ser incluidas no
item 8.

8. Participacdo em eventos (congressos e simpoésios)

8.1. Assisténcia, apresentacédo oral de trabalho, participacdo como conferencista, participagéo
em painel/mesa-redonda

Neste item podem ser concedidos até 6 pontos para cada atividade, dependendo da
abrangéncia do evento e do tipo de participacdo. No caso de congressos com abrangéncias mistas,
considerar a maior abrangéncia. Para eventos com multiplas atividades, considerar apenas as
atividades especificas atendidas e devidamente documentadas. Neste caso ndo seré aceito o cOmputo
da carga total do evento.

Itens de preenchimento
Abrangéncia (selecione o tipo de abrangéncia do congresso/simpdésio):
» E/R: estadual e/ou regional;
» Nac: nacional;
» Int: internacional.

Tipo de Participacéo (selecionar o tipo de participagéo):
» Ass: assisténcia (como congressista, ouvinte);
» Oral: apresentacao oral de trabalho;
» Conf: participagdo como conferencista ou participacdo em painel/mesa redonda (palestrante).

Quadro sintético de pontuacao:

Ass Oral Conf
(25%) (75%) (100%)
E/R(33%) 0,5 1,5 2
Nac (67%) 1 3 4
Int (100%) 15 4.5 6

8.2. Apresentacédo de poster e/ou publicacdo de resumo em anais; publicacdo de trabalho
completo em anais

Neste item podem ser concedidos até 9 pontos para cada atividade, dependendo da
abrangéncia do evento, do tipo de trabalho e de autoria do mesmo. S&o vélidas as mesmas
considerag0es feitas no item 8.1 sobre a abrangéncia dos eventos.
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Itens de preenchimento
Abrangéncia (selecionar o tipo de abrangéncia do congresso/simpasio):
» E/R: estadual e/ou regional,
> Nac: nacional;
» Int: internacional.

Tipo (selecionar o tipo de trabalho):

» PI/R: apresentacédo de poster e/ou publicacdo de resumo em anais;
» TC: publicacéo de trabalho completo em anais.

Autoria (selecionar o tipo de autoria):

> 1° no caso de ser o 1° autor;
> 2° no caso de ser do 2° autor em diante.

Quadro sintético de pontuagéo:

P/R TC
2° autor 1° autor 2° autor 1° autor
(16%) (33%) (50%) (100%)
E/R (33%) 0,5 1 1,5 3
Nac (67%) 1 2 3 6
Int (100%) 1,5 3 4.5 9

9. Estagios extracurriculares
Neste item podem ser concedidos até um méximo de 20 pontos. Somente serdo considerados
as atividades desenvolvidas na éarea de graduacg&o do candidato.

Itens de preenchimento
Periodo:
» AG: antes de graduado (0,005 ponto/h);
» DG: depois de graduado (0,01 ponto/h).
10. Atividades de ensino universitario (complementacao)
10.1. Aulas ministradas em cursos de extenséo
0,25 ponto/h, até um méaximo de 40 h (10 pontos).
10.2. Orientacdo de estudantes e/ou supervisdo de estagio de formacao profissional
Nesse item podem ser concedidos até 20 pontos. E permitido contabilizar a orientagéo
simultanea de mais de um estudante, ou seja, apresentando sobreposicdo de periodos de orientacao.

Os dados relativos a cada aluno orientado devem ocupar uma coluna da planilha, mesmo que um anico
documento comprobatério contenha dados relativos a mais de um aluno, caso no qual pode ser
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repetido o numero do respectivo documento. Para ser considerada vélida a pontuacéo, o orientador
(ou co-orientador) deve possuir titulo superior aquele do orientado (ou co-orientado).

Itens de preenchimento

Tipo (selecionar o tipo de atividade desenvolvida):
» OIS: orientacdo e/ou supervisdo (1 ponto/aluno/semestre);
» Co: co-orientagdo e/ou co-supervisao (0,5 ponto/aluno/semestre).

11. Membro de organizacéo/coordenacéo de cursos, palestras ou outros eventos

Item com valor de 2 pontos/evento, até um maximo de 5 eventos (10 pontos). Nao
pode ser incluida coordenagéo de sesséo de salédo de iniciagdo cientifica.

12. Aprovacdo em concurso publico

N&o podem ser incluidas aprovagdes em processos seletivos simplificados, tais como os usados
para selecéo de professores substitutos. Somente serdo consideradas as aprovagdes em concursos
na area de graduacgao do candidato.

Itens de preenchimento

Abrangéncia:
» Fed: abrangéncia federal (6 pontos/concurso);
» Est: abrangéncia estadual (4 pontos/concurso);
» Mun: abrangéncia municipal (2 pontos/concurso).

13. Publicagdes em periédicos

Somente serdo aceitos artigos publicados em periddicos de divulgacao cientifica com corpo
editorial. No caso de periédicos que possuam indice de impacto (Journal Citation Report, JCR) no
ano de 2011, o mesmo deve estar anotado de forma visivel na folha de rosto do respectivo documento
comprobat6rio. No caso de artigo submetido, deve ser anexada cépia do manuscrito junto com a carta
de recebimento da editora.

Itens de preenchimento
Tipo (selecionar o tipo de publicacao):
» ¢/ JCR: periédico com fator de impacto atribuido na ano de 2011;
» Ind: periédico indexado em base de dados (Medline, IPA, SciELO, LILACS)

» N Ind: periddico ndo indexado

Estagio (“Status”) da publicacdo
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» Ac/Publ: artigo publicado ou aceito (neste caso, a carta de aceite deve ser incluida);

» Subm: artigo submetido, neste caso, a correspondéncia de recebimento pela Editora deve ser
incluida. Se a data de submisséo for maior que seis meses da data de inscricdo na selecéo de
MA/DO, deve ser anexado documento ou correspondéncia da Editora do periédico informando
o0 status atualizado do manuscrito.

Autoria (selecionar o tipo de autoria)
> 1° no caso de ser 0 1° autor;
» 2° no caso de ser do 2° autor em diante (valendo 50% dos pontos em relacdo aqueles do 1°
autor).

Quadro sintético de pontuagéo:

2° autor 1° auto
(50%) (1009%)
¢/ JCR (100%) 10 20
Ind (75%) 7,5 15
N Ind (40%) 4 8

Artigos submetidos: multiplicar os valores acima por 0,25.

14. Participacdo em banca examinadora de estagio curricular ou Trabalho de Conclusé&o de
Curso
Item com valor de 1 ponto/banca de curso de graduacgéo, até um maximo de 10 pontos.

15. Atividade profissional

Neste item podem ser concedidos até um maximo de 20 pontos, desde que devidamente
comprovado através de coépia da carteira de trabalho ou recibo de pagamento. Somente seréo
consideradas as atividades desenvolvidas na area de graduacdo do candidato. O candidato deve
informar no documento comprobat6rio o periodo em que exerceu a atividade ou se a mesma esta em
andamento.

Itens de preenchimento
Tipo de atividade:
» Aut: atividade profissional autbnoma (1 ponto/semestre);
» Emp: atividade profissional em empresa (1,5 ponto/semestre).:

Obs: caso seja inferior a 1 semestre pontuar considerando a proporcao.
16. Autoria de livro e/ou capitulo de livro

Neste item serdo considerados somente os livros e/ou capitulos de livros publicados através
de editoras estabelecidas e que tenham um numero ISBN definido. Somente serdo considerados 0s

livros e/ou capitulos publicados na area de graduacao do candidato.

Itens de preenchimento
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Tipo (selecionar o tipo de autoria):

>
>

Livro: 30 pontos/livro;

Cap (capitulo de livro):

o Nacional: 15 pontos/capitulo

o Internacional: 20 pontos/capitulo.

18. Premiacao

Neste item serdo pontuadas premiacdes atribuidas ao candidato enquanto apresentador do
trabalho ou indicado ao prémio. Serdo considerados destaques em apresentacdo oral ou em sessao
de pdsteres em eventos no pais e internacionais, prémios relacionados a trabalhos cientificos nédo
apresentados em eventos, e prémios relacionados ao curso de graduagao, como Melhor Aluno da turma

de formandos.

Itens de preenchimento (selecionar)

VVVVVVVVVYYY

Destaque em evento regional- péster (REG POST): 1 ponto/destaque

Destaque em evento regional — comunicacao oral (REG CO): 2 pontos/destaque
Destaque em evento nacional (NAC POST) - péster: 2 pontos/destaque

Destaque em evento nacional — comunicacao oral (NAC CO): 4 pontos/destaque
Destaque em evento internacional (INT POST) - poster: 4 pontos/destaque
Destaque em evento internacional — comunicagao oral (INT CO): 8 pontos/destaque
Destaque de trabalho cientifico ndo apresentado em eventos (nivel nacional) — (NAC
TC NA): 4 pontos/destaque

Destaque de trabalho cientifico ndo apresentado em eventos (nivel internacional) —
(INT TC NA): 8 pontos/destaque

Melhor aluno da turma de formandos (M AL FOR): 4 pontos/destaque



